KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI HAKKINDA GENEL AYDINLATMA METNI

ESASBURDA TURIZM VE INS.SAN.TIC.A.S. (“01BURDA” veya “Sirket”) olarak kisisel verilerin giivenligi
hususuna azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle Sirket tarafindan musteriler basta olmak lizere
Sirket’in etkilesim icinde oldugu tiim gercek kisilere ait kisisel verilerin, 6698 sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (“Kanun”)’na, Kanun’a bagl yirirliige koyulan ve koyulacak ikincil diizenlemelere
(yonetmelik, teblig, genelge) ve baglayici nitelikteki Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan alinmis
ve alinacak kararlara uygun olarak islenerek, muhafaza edilmesine bliyik 6nem atfetmekteyiz. Bu
sorumlulugumuzun tam idraki ile Kanun’da tanimli sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatiyla, kisisel verileri
asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar ¢cercevesinde islemekteyiz.

1) Veri Sorumlusuna iliskin Bilgiler

Kanun uyarinca istanbul Ticaret Sicil Miidiirligii’nde 12706-5 sicil numarasiyla kayith, 7660671783
vergi kimlik numarali, 0766067178300012 MERSIS numarali ve kayith resmi sicil adresi “Riizgarlibahge
Mabhallesi Cam Pinari Sokak No: 8/9 Beykoz istanbul” ve fiili yerleske adresi “Ahmet Remzi Yiiregir
Mah. Erdal Acet Cad. No: 1 Seyhan / Adana” olan ESASBURDA TURIZM VE INS.SAN.TIiC.A.S. Veri
Sorumlusudur.

2) Kisisel Verilerin islenme Amaglari
Musteriler basta olmak tizere Sirket’in etkilesim icinde oldugu tiim gercek kisilere ait kisisel veriler;

e Sirket’e Ozel ticari faaliyetlerin kurgulanmasi, koordinasyonunun saglanmasi, gelistirilmesi,
icra edilmesi,

e Sirket’in ylrGttGgi ticari faaliyetlerin mevzuata ve Sirket politikalarina uygun olarak yerine
getirilmesi icin Sirket’in is birimleri tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve bu dogrultuda
faaliyetlerin yiritilmesi,

e Sirket’in kisa, orta ve uzun vadede ticari politikalarinin tespit edilmesi, planlanmasi ve
uygulanmasi,

e s gelistirmeye ve ticari aktivitelere ydnelik faaliyetlerin planlanmasi ve icra edilmesi,

e Sirket yonetimi ile musteriler arasindaki iliskilerin ylrGtilmesi, yonetilmesi, gelistirilmesi ve
planlanmasi,

e Miusterilere yonelik reklam, satis, pazarlama ve kampanyalarin planlanmasi, yonetimi ve
icrasl,

e Sunulan Grln ve hizmetlerle ilgili olarak begeni, baghlik ve memnuniyet calismalarinin ve
analizlerinin gerceklestirilmesi,

e  Madsterilere 6zel kampanyalarin, promosyonlarin ve etkinliklerin planlanmasi ile bunlara
yonelik elektronik iletisim araglari vasitasiyla bilgilendirme yapilmasi,

e Sunulan Urln ve hizmetlere yonelik pazar arastirmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve
yiritilmesi,

e Misteri talep ve sikayetlerin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuglandiriimasina iliskin talep
ve sikayet yonetimi faaliyetlerinin kurgulanmasi ve icrasi,

o Midsterilerle girilen s6zlesmesel iliskilere yonelik yikimliliklerin yerine getirilmesi islemleri
ve faaliyetlerinin gerceklestirilmesi,

e Tedarikgilerle sozlesmelerin kurulmasi ve ifasi,

o Sirket’in stratejik yonetimine iliskin planlamalarin ytritiImesi ve icrasi,

e Kontrol, veri yonetimi, analiz, sosyal amacli aktivite, slire¢ gelistirme ve benzeri faaliyetlere
yonelik calismalar ile ilgili raporlamalarin gergeklestirilmesi,

e Kriz ve acil durum yonetimine yonelik faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi,



e QOrganizasyon, davet, toplanti ve benzer etkinliklerin planlanmasi ve yiritilmesi,

e Tedarikgi, bayi ve is ortagi gibi Gglncu kisilerle olan iliskilerin yonetilmesi ve gelistirilmesi,
e s saghgi ve glivenligi siireglerinin yiritilmesi ve planlanmasi,

o Sirket ileiliskisi bulunan tedarikgilerle, bayilerle, is ortaklariyla iliskilerin strdurilebilmesi

Amaclariyla Kanun’da belirtilen sinirlar gergevesinde temel ilkelere, hukuka, diristlik kurallarina
uygun ve isbu amaclarla her daim baglantili, sinirli ve 6lcili sekilde islenmektedir.

3) Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen amaclarin gerceklestirilmesi ve Sirket ticari operasyonlari ile is
sureglerinin kesintisiz yurutilebilmesi amaciyla, Kanun’un 8. ve 9.maddelerinde belirtilen sartlara
uygun olarak basta kanunen yetkili kamu kuruluslarina, adli ve idari makamlara, sair mevzuatta izin
verilen 6zel hukuk tiizel ve gercek kisilerine, Sirket’i denetime yetkili kurum ve kuruluslara,
odemelerin ve mali ylikimliliklerin yerine getirilmesi adina anlasmali olunan 6deme kuruluslarina,
Sirket’in faaliyetlerinin ylratilmesi ve gelistirilmesi icin hizmet alinan veya isbirligi icerisinde olunan
is ortaklarina ve sadece gerektiginde Sirket’in tedarikgilerine ve sirketler arasinda mevcut ortak
yonetim ve operasyon yapilanmasinin koordinasyonunun saglanmasi amacglariyla Sirket istiraki/ortagi
ESASBURDA TURIZM VE INSAAT SANAYi TICARET A.S.ye, Kanun’da belirtilen gerekli ve yeterli veri
glivenligi tedbirleri alinmak suretiyle aktarilabilmektedir.

4) Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz basta satis ve pazarlama birimi olmak tzere Sirket’in kisisel veri toplamaya yetkili
diger birimleri tarafindan otomatik ve herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yontemlerle s6zI(i veya yazil olarak, elektronik ya da fiziki ortamda
toplanmaktadir. Bu kapsamda kimlik, iletisim, lokasyon, 6zliik, hukuki islem, misteri islem, fiziksel
mekan guvenligi, islem glvenligi, risk yonetimi, finans, mesleki deneyim, pazarlama, gorsel ve isitsel
kayitlar kategorisinde yer alan kisisel veriler; Kanun’un 5/2/a-c-¢-d-e-f bentlerinde gosterilen
kanunlarda acik¢a 6ngorilmesi, bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmasindan dolayi s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin zorunlu olmasi, veri
sorumlusunun hukuki yakimlalagind yerine getirebilmesi icin veri islemenin zorunlu olmasi, ilgili
kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri
islemenin zorunlu olmasi ve ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerinize zarar vermemek kaydiyla
Sirket’in mesru menfaatleri icin veri islemenin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayali olarak
islenmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veri kategorisinde yer alan saglik bilgileri ise Kanun’un m.6/3 fikrasi uyarinca 6zel
olarak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylratilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi hukuki sebeplerine dayal
olarak sir saklama ytkimlulGgi altinda bulunan isyeri saghigi ve giivenligi uzmanlari ile isyeri
hekimlerince islenmektedir. Ayrica Urilin ve hizmet pazarlama ile stratejik pazarlama faaliyetleri
kapsaminda reklam, kampanya ve promosyon amacli bilgilendirici ticari elektronik ileti gonderimi
faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel veriler Kanun’un 5/1 fikrasinda yer alan acik rizanizin
bulunmasi hukuki sebebine dayanilarak acik rizanizin ayrica temin edilmesine istinaden
islenebilmektedir.



5) ilgili Kisinin Haklari
Dilediginiz zaman Sirket’e basvurarak;

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerinizin islenme amacini ve amaca uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglncd kisileri bilme,

e Kisisel verilerinizin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

e Kanun’un 7. maddesinde dngoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

e Kanun’un 11. maddesinin (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinizin
aktanldigi Gglincd kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kendiniz aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme,

Haklarinizi kullanmayi talep edebilirsiniz. Haklariniza ve Kanunun uygulanmasina iligkin taleplerinizi,
tarafimizdan veya http://www.01burda.com/ adresinden temin edebileceginiz basvuru formunu
doldurarak islak imzali sekilde “Riizgarlibahce Mahallesi Cam Pinari Sokak No: 8/9 Beykoz istanbul”
adresine noter kanaliyla, iadeli taahhiitli posta yoluyla veya sahsi basvurunuzla ya da elektronik
ortamda doldurdugunuz basvuru formunu mobil imzanizla, glivenli elektronik imzanizla imzaladiktan
sonra KEP adresinizi veya Sirket’in veri kayit sisteminde halihazirda kayith olan e-posta adresinizi
kullanarak infokvkk@01burda.com adresine iletebilirsiniz. Sirket bu kapsamdaki taleplere yazili
olarak cevap verilecekse, on sayfaya kadar lcret almadan; on sayfanin lzerindeki her sayfa icin 1 Tirk
lirasi islem Ucreti alarak yanitlandiracaktir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda
verilmesi halinde Sirket tarafindan talep edilebilecek lcret kayit ortaminin maliyetini gecemeyecektir.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin yapacaginiz
ve kullanmayi talep ettiginiz hakka iliskin agiklamalarinizi iceren basvuruda; talep ettiginiz hususun

acik ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili olmasi veya baskasi adina hareket
ediyor iseniz bu konuda noter tarafindan tasdiklenmis 6zel vekaletnamenizi ibraz etmeniz
gerekecektir. Bagvurularinizda, ad-soyad, imza, T.C. kimlik numarasi, ikamet veya isyeri adresi, e-
posta adresi, telefon ve faks numarasi, talep konusu unsurlarinin bulunmasi “Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig” uyarinca zorunludur. S6z konusu unsurlari barindirmayan
basvurular Sirket tarafindan reddedilecektir.

Sirket’in isbu aydinlatma metninde Kanun’dan, ikincil diizenlemelerden ve Kurul kararlarindan dogan
sebeplerle degisiklik yapma hakki her zaman saklidir. Aydinlatma metninde yapilacak degisiklikler ve
glncel metin tarafiniza teblig edildigi tarih itibariyle derhal gecerlilik kazanacaktir.

isbu aydinlatma metni ile baglantili olarak 01BURDA Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi’nde
(VERBIS) yer alan kisisel veri isleme faaliyetleri ile kisisel veri isleme envanteri ayrintilarina bu linke
tiklayarak ulasabilirsiniz. Ayrintili bilgi talebiniz halinde liitfen bizimle iletisime geginiz.


https://verbis.kvkk.gov.tr/Query/Search

